
АДМИНИСТРАЦИЯ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЗАКРЫТОЕ АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

АЛЕКСАНДРОВСК МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от «13» июня 2019 г.          № 1053 

 

О внесении изменений в постановление администрации                                  

ЗАТО Александровск от 01.09.2014 № 2211 «Об оплате труда работников 

муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений                           

ЗАТО Александровск» 

 

В целях привидения в соответствие с законодательством Российской 

Федерации, в соответствии с постановлением Конституционного Суда Российской 

Федерации от 11.04.2019 № 17-П «По делу о проверке конституционности 

положений статьи 129, частей первой и третьей статьи 133, а также частей первой-

четвертой и одиннадцатой статьи 133.1 Трудового кодекса Российской Федерации в 

связи с жалобой  гражданина С.Ф. Жарова» и со статьями 63 и 69 Устава 

ЗАТО Александровск, 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Внести в постановление администрации ЗАТО Александровск от 01.09.2014 

№ 2211 «Об плате труда работников муниципальных бюджетных, автономных и 

казенных учреждений ЗАТО Александровск» (в редакции постановления 

администрации ЗАТО Александровск от 06.09.2018 № 1627) следующие изменения: 

1.1. Пункт 5.2 Раздела 5 Положения об установлении систем оплаты труда 

работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений ЗАТО 

Александровск изложить в следующей редакции: 

«5.2. Доплата устанавливается к заработной плате работника учреждения, 

рассчитанной без учета доплат за выполнение обязанностей временно 

отсутствующего работника учреждения, совмещение профессий, расширение зоны 

обслуживания или увеличение объема выполняемых работ, повышенной оплаты 

сверхурочной работы, работы в ночное время, выходные и нерабочие праздничные 

дни,  и выплачивается в сроки, установленные для выплаты заработной платы.». 

2. Главным распорядителям средств местного бюджета, осуществляющим 

функции и полномочия учредителя муниципальных бюджетных, автономных и 

казенных учреждений: 

- привести в соответствие с настоящим постановлением примерные положения 

(положения) по оплате труда работников подведомственных учреждений; 

- довести настоящее постановление до сведения подведомственных 

учреждений. 

3. Финансовое обеспечение расходных обязательств ЗАТО Александровск, 

связанное с реализацией настоящего постановления, осуществляется исходя из 

http://zakon.scli.ru/ru/legal_texts/all/extended/index.php?do4=document&id4=027358f2-c675-4612-a7c4-9ec3f2a69531


доведенных объемов лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на оплату 

труда работников казенных учреждений, размеров субсидий бюджетным и 

автономным учреждениям на финансовое обеспечение выполнения ими 

муниципального задания и средств от иной приносящей доход деятельности. 

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие                        

с 15 апреля 2019 года. 

5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в 

официальном печатном средстве массовой информации "Полярный вестник". 

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации ЗАТО Александровск по социальным вопросам 

С.В. Богзу. 

 

 

Глава ЗАТО Александровск                                                                      С.М. Кауров 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


